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ESTRATTO DELLA  

 
ANTICORRUPTION POLICY 

(ALLEGATO 5 al Modello di organizzazione e gestione ex D. Lgs. 231/2001) 

 
BWH Hotels Italia S.C.p.A. ("BWH" o la "Società") aderisce ai più alti standard di condotta commerciale 
etica e onesta.  
 
La Policy anticorruzione (la "Policy") illustra l'impegno di BWH nel garantire che gli affari e le operazioni in 
cui BWH è coinvolta siano condotti in modo lecito e con integrità.  
 
BWH adotta un approccio a “tolleranza zero” nei confronti di corruzione e concussione: le violazioni della 
presente Policy e/o delle leggi anticorruzione non saranno in alcun modo tollerate, indipendentemente 
dall'anzianità delle persone coinvolte o dall'importanza del cliente o dell'opportunità commerciale. 
 
BWH vieta rigorosamente ogni forma di corruzione e di comportamento assimilabile.  
 
Non è consentita alcuna forma di influenza impropria, anche solo tentata, verso un'altra persona o entità 
- sia essa un funzionario governativo, un individuo che opera nel settore privato o un'azienda - realizzata 
offrendo, autorizzando, dando, promettendo, pagando o accettando tangenti, bustarelle o pagamenti 
indebiti in qualsiasi forma, sia direttamente che indirettamente.  
I fondi, i beni, le proprietà e il personale di BWH non devono essere utilizzati per scopi illegali, impropri 
o contrari all'etica, o per avvantaggiare individui, compresi funzionari governativi stranieri e nazionali, 
partner commerciali, terze parti, venditori, appaltatori, consulenti o agenti stranieri, in modo illegale o in 
violazione della Policy.  
 
Tutti i direttori, funzionari e dipendenti di BWH sono tenuti a rispettare pienamente la Policy, le disposizioni 
del Foreign Corrupt Practices Act (FCPA) degli Stati Uniti, il Bribery Act del Regno Unito e tutte le altre 
leggi e normative anticorruzione applicabili, comprese quelle che vietano la corruzione commerciale. 
 
La Policy di BWH prevede di: 

• Condurre gli affari in modo da mantenere una cultura improntata sulla liceità e sulla trasparenza, 
nonché volta a prevenire ogni forma di frode; 

• Mantenere i più alti standard morali, etici e sociali nell’esercizio della nostra attività e 
nell’esperimento dei nostri compiti; 

• Mantenere rapporti commerciali corretti con tutti gli individui, compresi, ma non solo, i funzionari 
governativi, indipendentemente dal fatto che tali rapporti siano diretti o indiretti; 

• Mantenere libri e registri accurati e garantire che tutti i pagamenti relativi all'attività di BWH siano 
tracciati con precisione; 

• Promuovere la conformità alle leggi, alle norme e ai regolamenti governativi applicabili; 
• Collaborare con terze parti che condividono il nostro impegno per l'etica e accettano di rispettare 

le leggi anticorruzione applicabili;  
• Richiedere una pronta segnalazione interna delle violazioni di questa Policy; e 
• Applicare questa Policy con misure disciplinari appropriate, fino alla risoluzione del rapporto di 

lavoro o del contratto in caso di violazione. 
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SONO SEVERAMENTE VIETATE LA CORRUZIONE E LA CONCUSSIONE DI QUALSIASI TIPO 
 
BWH e i suoi direttori, funzionari e dipendenti, sia stranieri che nazionali, si atterranno a tutte le leggi 
anticorruzione, incluso l'FCPA, e alle leggi e ai regolamenti locali in cui svolge la propria attività. La 
corruzione di qualsiasi tipo è espressamente e rigorosamente vietata.  
 
BWH e i suoi direttori, funzionari e dipendenti non possono promettere, offrire, autorizzare, dare o accettare 
tangenti e/o qualsiasi cosa di valore a qualsiasi persona o entità, sia essa un funzionario governativo o un 
privato, al fine di ottenere o mantenere un'attività commerciale o per garantire un vantaggio improprio per 
BWH. 
 
A BWH e ai suoi direttori, funzionari e dipendenti è severamente vietato sollecitare e/o accettare tangenti 
e/o qualsiasi cosa di valore da qualsiasi funzionario governativo o terza parte che sia destinata a influenzare 
impropriamente il modo in cui il funzionario, il direttore o il dipendente di BWH svolge le proprie 
responsabilità ufficiali o che sia destinata a ricompensare tale individuo per aver agito in modo da 
avvantaggiare impropriamente la persona o l'entità che offre tale cosa di valore.   
 
BWH non può avvalersi di terze parti, inclusi (ma non solo) fornitori, membri, appaltatori e consulenti che 
svolgono lavori per conto di BWH (collettivamente, "Rappresentanti"), per facilitare la corruzione o altri 
comportamenti scorretti.   
 
BWH non può effettuare pagamenti a un Rappresentante o a qualsiasi altra terza parte quando sa, o ha 
motivo di credere, che tale pagamento possa essere utilizzato per uno scopo in violazione della Policy.   
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LA CORRUZIONE DI FUNZIONARI PUBBLICI È SEVERAMENTE VIETATA 
 
L'FCPA e altre leggi globali simili contro la corruzione e la concussione, in termini generali, considerano 
reato pagare, trasferire o offrire di pagare/trasferire qualsiasi cosa di valore (come definito nella Policy), 
direttamente o indirettamente, a qualsiasi funzionario governativo allo scopo di ottenere o mantenere 
un'attività commerciale, o assicurare o tentare di assicurare un vantaggio commerciale, come tale 
improprio.   
 
Il termine "Funzionario governativo" è definito in senso lato per indicare, a titolo esemplificativo ma non 
esaustivo:   

• qualsiasi funzionario, ufficiale o impiegato, eletto o nominato, a prescindere dal grado, di un 
governo nazionale, statale, provinciale o locale o di un suo dipartimento, agenzia o ente; 

• qualsiasi persona che agisca in veste ufficiale per o per conto di un governo, o di un suo 
dipartimento, agenzia o ente (ad esempio, i dipendenti di un'azienda privata sotto contratto 
governativo per eseguire ispezioni in fabbrica o per fornire servizi di sicurezza governativi); 

• qualsiasi dipendente di imprese, organizzazioni e società statali o controllate dallo Stato (ad 
esempio, operatori sanitari che sono impiegati o affiliati a un ospedale pubblico o a una struttura 
sanitaria, o dipendenti di qualsiasi ente statale); 

• qualsiasi dirigente di un partito politico, candidato a una carica pubblica, o dipendente o individuo 
che agisce per conto di un partito politico o candidato a una carica pubblica; 

• un dipendente o un individuo che agisce per o per conto di un'organizzazione internazionale 
pubblica (ad esempio, Nazioni Unite e Banca Mondiale); oppure 

• qualsiasi membro di una famiglia reale o di un esercito. 
 

Come testé indicato, ai direttori, funzionari e dipendenti di BWH è vietato offrire, autorizzare, dare, pagare 
o accettare tangenti, bustarelle o qualsiasi altra cosa di valore (come definito nella Policy) da parte di 
funzionari governativi con l'intento di ottenere o mantenere un'attività commerciale, o per assicurare o 
tentare di assicurare un vantaggio commerciale improprio. Questo divieto deve essere interpretato in senso 
ampio. 
 


